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Actualizaciones del director

“Si tus acciones
inspiran a otros a

soñar más,
aprender más,

hacer más y ser
más, eres un

líder”.
JOHN QUINCY ADAMS

In  partnersh ip ,  

Pr inc ipa l  Fer land

Hemos superado el  pr imer mes de clases y ya estamos en octubre.  Esta semana, los
estudiantes de 10.º  y 11.º  grado completaron el  examen PSAT/NMSQT de otoño, y nuestros
estudiantes de úl t imo año presentaron el  SAT en la escuela por úl t ima vez. Queremos
agradecer a todos por su apoyo en nuestra asistencia durante este día de exámenes, y a
nuestros estudiantes de pr imer año y profesores por su f lexibi l idad para cambiar de aula ese
día.  Los estudiantes recibirán sus cal i f icaciones de Col legeBoard en las próximas semanas.

En RINI,  seguimos los Cuatro Pi lares de la Enfermería:  Académica, Carácter,  Compasión y
Empatía,  y Profesional ismo. Quiero centrarme en estos pi lares durante los próximos meses
para ayudar tanto a los estudiantes como a sus fami l ias a comprender cuáles son nuestras
expectat ivas y qué signi f ican para nuestra comunidad escolar,  así  como para sus futuras
carreras como profesionales de la salud.

Este mes, me gustaría hablar sobre el  Profesional ismo. El  profesional ismo crea un cl ima que
fomenta el  desarrol lo y el  crecimiento personal .  Se demuestra a t ravés de la conf iabi l idad, el
compromiso, la responsabi l idad y la responsabi l idad por nuestras acciones y creencias.  El
profesional ismo nos exige colaborar y cooperar con los demás en todas las interacciones. Al
mostrar profesional ismo, demuestras orgul lo por t i  mismo, por tu escuela y respeto por tu
futura profesión.

En RINI,  e l  profesional ismo se ref le ja en di ferentes aspectos:  en cómo nos presentamos con el
uni forme, en nuestras interacciones con nuestros compañeros y en el  cumpl imiento de los
plazos de entrega de tareas y documentos.  También se ref le ja en nuestros programas de
cert i f icación y l icencias;  a medida que nuestros estudiantes obt ienen sus cert i f icaciones de
RCP y Pr imeros Auxi l ios,  sus l icencias de Auxi l iar  de Enfermería Cert i f icado (CNA) e incluso,
para algunos de nuestros estudiantes de úl t imo año, sus l icencias de Técnico en Emergencias
Médicas (TEM), avanzan en sus carreras como profesionales de la salud.

Un aspecto del  profesional ismo que a veces pasa desapercibido es la presencia.  Cuando nos
comportamos profesionalmente,  l legamos puntualmente todos los días a nuestros lugares de
trabajo o de estudio.  Los estudiantes de RINI se presentan puntualmente,  y en sept iembre,
tuvimos un promedio de más del  90 % de estudiantes en la escuela todos los días;  eso es
profesional ismo. En reconocimiento a su asistencia y en honor a la in ic iat iva RIDE "La
Asistencia Importa",  RINI inscr ibe a los estudiantes con asistencia perfecta en un sorteo
mensual  para ganar di ferentes premios.  Este mes, queremos fel ic i tar  a los s iguientes
estudiantes por su asistencia perfecta durante el  pr imer mes de clases:

Trent Manou Kulah (Promoción 29)
Valent ina Pineda Valencia (Promoción 28)
Celeste Alexandra Morales (Promoción 27)
Adr iana El izabeth Grani l lo (Promoción 26)

Estos estudiantes ganaron una tar jeta de regalo de $25 en reconocimiento a su asistencia.
¡Sigamos con este excelente t rabajo!

También queremos animar a los estudiantes a aprovechar la Entrevista Simulada de Desarrol lo
del  Personal  de Salud de la Universidad de Brown, que es otra forma de pract icar
comportamientos profesionales.  Para part ic ipar,  los estudiantes deben tener 18 años o más.

Les recordamos que no hay clases el  lunes 13 de octubre,  en conmemoración del  Día de los
Pueblos Indígenas. Celebraremos una Noche de Padres y Famil ias el  29 de octubre;  pronto les
daremos más información.

Como siempre, no duden en contactarnos si  t ienen alguna pregunta,  comentar io o inquietud.
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Asistencia perfecta de septiembre de RINI

¡Sigan con el gran
trabajo!

Arriba a la izquierda: Trent Manou Kulah (2029)
Abajo a la izquierda: Valentina Pineda Valencia (2028)
Arriba a la derecha: Celeste Alexandra Morales (2027)



ACTUALIZACIONES DE SOPORTE |
POLÍTICA DE SALIDA ANTICIPADA
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Procedimientos de salida anticipada
Para garant izar la segur idad de nuestra escuela y nuestros estudiantes,
hemos establecido un procedimiento para sal idas tempranas.

Sal idas tempranas: Los estudiantes que salgan del  edi f ic io durante el
horar io escolar deben pasar por la Of ic ina de Asistencia.  Una nota del
padre/madre sol ic i tando la sal ida temprana debe presentarse en la
of ic ina pr incipal  antes de la pr imera clase del  estudiante.  La nota debe
incluir  la fecha, el  nombre completo,  e l  grado, el  mot ivo de la sal ida,  la
f i rma del  padre/madre y un número de teléfono donde se pueda
contactar al  padre/madre.

Debido al  r i tmo de trabajo de la of ic ina pr incipal ,  no aceptamos sal idas
tempranas por te léfono.

Al  recoger a un niño para una sal ida temprana, el  adul to debe
presentarse en la recepción y mostrar una ident i f icación con foto.  Una
vez que el  personal  de segur idad haya ver i f icado la información del
padre/madre y toda la información pert inente coincida con nuestro
sistema, la of ic ina pr incipal  se comunicará con el  aula y enviará al
estudiante a la recepción. Todos los estudiantes deben registrarse en
la of ic ina pr incipal  antes de sal i r  del  edi f ic io.  No podremos l lamar a un
estudiante a la of ic ina para esperar su t ransporte.

Le pedimos que no envíe un mensaje de texto a su hi jo/a para que baje
hasta que se haya registrado con segur idad.

Si  t iene alguna pregunta,  comuníquese con la of ic ina pr incipal  a l  401-
680-4900.
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